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BÁO CÁO

Thẩm tra Tờ trình và dự thảo Nghị quyết về việc giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan chính quyền xã; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu lao động hợp đồng năm 2026
(Trình Kỳ họp thứ Ba, Hội đồng nhân dân xã, nhiệm kỳ 2021-2026)
Thực hiện Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15 ngày 16 tháng 6 năm 2025; được sự phân công của Thường trực Hội đồng nhân dân xã, Ban Văn hóa - Xã hội tiến hành thẩm tra Tờ trình số 06/TTr-UBND ngày 07 tháng 01 năm 2026 của UBND xã và dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân xã về việc giao biên chế trong các cơ quan chính quyền xã; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu lao động hợp đồng năm 2026. Sau khi xem xét, nghiên cứu Tờ trình, dự thảo Nghị quyết và các văn bản, tài liệu có liên quan, Ban Văn hóa - Xã hội báo cáo Hội đồng nhân dân xã tại Kỳ họp thứ Ba, nhiệm kỳ 2021 - 2026, kết quả thẩm tra, cụ thể như sau:
I. Về cơ sở pháp lý, thẩm quyền
Qua thẩm tra, Ban Văn hóa - Xã hội, nhất trí với các căn cứ pháp lý đã nêu trong Tờ trình và dự thảo Nghị quyết, việc Ủy ban nhân dân xã đề nghị Hội đồng nhân dân xã ban hành Nghị quyết về việc giao biên chế  trong các cơ quan chính quyền xã; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu lao động hợp đồng năm 2026 là cần thiết và đúng thẩm quyền trình tự theo quy định tại khoản 2, Điều 15 của Luật Tổ chức chính quyền địa phương.
II. Về nội dung Tờ trình và dự thảo Nghị quyết
1. Về Tờ trình
Qua thẩm tra, Ban Văn hóa - Xã hội nhận thấy phương án về việc giao biên chế trong các cơ quan chính quyền xã; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu lao động hợp đồng năm 2026 để tổ chức bộ máy phù hợp với chính sách, pháp luật hiện hành. Đồng thời đảm bảo chính xác đầy đủ các yêu cầu về căn cứ pháp lý, trình tự, thủ tục, thẩm quyền đề nghị ban hành được trình bày đúng thể thức văn bản theo quy định.
2. Về dự thảo Nghị quyết
Qua thẩm tra, Ban Văn hóa - Xã hội thấy rằng: nguyên tắc giao biên chế, số lượng người làm việc đảm bảo theo Nghị quyết số 302/NQ-HĐND ngày 10/12/2025 của HĐND tỉnh khóa XVIII, tại kỳ họp thứ 34 về giao biên chế công chức trong các cơ quan, tổ chức; tổng số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập và số lượng người làm việc trong cơ quan tổ chức hội năm 2026. Về pháp lý thể thức, kỹ thuật trình bày của văn bản dự thảo đảm bảo theo quy định pháp luật.
Ban Văn hóa - Xã hội nhất trí đề nghị Hội đồng nhân dân xã giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan, chính quyền xã; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu lao động hợp đồng năm 2026 như sau:
- Giao biên chế công chức tại các phòng chuyên môn cấp xã và tương đương là 40 biên chế.
- Giao số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập: Số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập là 370 biên chế.
III. Ý kiến kiến nghị của Ban Văn hóa-Xã hội
- Đề nghị Ủy ban nhân dân xã sau khi có Nghị quyết của Hội đồng nhân dân xã về việc giao biên chế trong các cơ quan chính quyền xã; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu lao động hợp đồng năm 2026, trên cơ sở quy định của pháp luật để các cơ quan, tổ chức thực hiện và hoạt động theo quy định.

- Ủy ban nhân dân xã quan tâm, chỉ đạo các ban, ngành tổ chức đơn vị liên quan sớm triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết này; ban hành các Quyết định, công bố các thủ tục hành chính cho các cơ quan, phòng, ban, đơn vị sự nghiệp chuyên môn ngay sau khi được giao biên chế và quản lý chặt chẽ về cán bộ, công chức về viên chức để hoạt động có hiệu lực, hiệu quả;
- Rà soát, bố trí, sử dụng nơi làm việc, trang thiết bị và phương tiện phục vụ hoạt động của các cơ quan, đơn vị sau khi tổ chức biên chế đảm bảo hợp tình hợp lý, hiệu quả, tránh lãng phí.

Trên đây là Báo cáo kết quả thẩm tra Tờ trình, dự thảo Nghị quyết về việc giao biên chế trong các cơ quan chính quyền xã; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập và chỉ tiêu lao động hợp đồng năm 2026. Ban Văn hóa - Xã hội báo cáo, trình Hội đồng nhân dân xã xem xét, quyết định./.
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